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Rekenkundig ontleden
Persoonsvorm

Als je een zin wilt gaan ontleden zoek je altijd eerst de persoonsvorm. De persoonsvorm is altijd een werkwoord, hij geeft aan in welke tijd de zin staan; tegenwoordige / verledentijd. En als je dus de zin in een andere tijd zet verandert de persoonsvorm.
Voorbeeld: 

Tegenwoordige tijd: Wij lopen in de stad.

Verledentijd: Wij liepen in de stad

Lopen is hier de persoonsvorm in de tegenwoordige tijd. In de tweede zin staat lopen in de VT vorm; liepen.

Je kan de persoonsvorm ook vinden door de zin vragend te maken:

Zin: Wij lopen in de stad.

Vragende zin: Lopen wij in de stad?

Als je dus een zin vragend maakt komt de persoonsvorm vooraan in de zin te staan.

Als je zin al vragend is, dan kan je de persoonsvorm alleen vinden door de zin in een andere tijd te zetten:

Zin: Wanneer gaan wij naar de stad? 
Dit is al een vragende zin, maar ‘wanneer’ is niet de persoonsvorm. Dan moet je dus de zin in een andere tijd zetten: Wanneer gingen wij naar de stad? gaan verandert in gingen. Gaan is dus de persoonsvorm.

Onderwerp

Als de persoonsvorm gevonden hebt ga je op zoek naar het onderwerp. Het onderwerp en de persoonsvorm hebben altijd met elkaar te maken. Als het onderwerp in enkelvoud staat, staat de persoonsvorm ook in enkelvoud en dat is ook met meervoud. 
Zin in enkelvoud: Het meisje zegt gedag.

Zin in meervoud: De meisjes zeggen gedag.
Je kan het onderwerp vinden op drie verschillende manieren:

1. Door de vraag te stellen: wie of wat + persoonsvorm?

Zin: Wie of wat zegt? Het meisje zegt.
2. Door de zin vragend te maken staat het onderwerp altijd na de persoonsvorm.

Zin: Zegt het meisje gedag?
3. Door de persoonsvorm naar enkel of meervoud om te zetten of andersom.

Zin in enkelvoud: Het meisje zegt gedag. Meervoud: De meisjes zeggen gedag.

Werkwoordelijk gezegde
1. Zegt wat er gebeurt in de zin.
2. Bestaat uit alle werkwoorden in de zin.

In het werkwoordelijk gezegde komt altijd een persoonsvorm voor. Het werkwoordelijk gezegde vormt samen met het onderwerp een korte zin. Deze korte zin moet je kunnen begrijpen want dan weet je zeker dat je het werkwoordelijk gezegde hebt gevonden.
Zin: Ik en mijn vriendin zijn naar de bioscoop geweest.

Alle werkwoorden in de zin zijn: zijn geweest.

Een korte zin met het onderwerp vormen: Ik en mijn vriendin zijn geweest. De korte zin is te begrijpen, het werkwoordelijk gezegde is zijn geweest.

Valkuilen: 

Meestal bestaat het werkwoordelijk gezegde alleen uit werkwoorden. Maar soms komen er ook andere woorden in voor dan alleen werkwoorden.

1. Voor het werkwoord kan het woordje te staan. Te hoort dan hij het werkwoordelijk gezegde.

Zin: Je weet waar ze te vinden is.

2. Sommige werkwoorden komen alleen voor met het woord zich erbij. Zich en de vormen van zich (me, je, zich en ons) behoren tot het werkwoordelijk gezegde.

Zin: zich vergissen – Mijn buurvrouw heeft zich vergist.

3. Soms staan er ook scheidbare werkwoorden in. Deze werkwoorden worden gescheiden als ze een persoonsvorm zijn.

Zin: uitgaan – Ik en mijn vriendinnen gaan veel uit.
Naamwoordelijk gezegde 

Een zin heeft een werkwoordelijk gezegde of een naamwoordelijk gezegde. Het onderwerp en alle werkwoorden samen vormen een korte zin. Is deze zin te begrijpen dan is het een werkwoordelijk gezegde. Als de zin niet te begrijpen is, dan is er waarschijnlijk een naamwoordelijk gezegde. 

1. In de korte zin staat een koppelwerkwoord.

· Zijn, worden, blijven, blijken, lijken, schijnen, heten, dunken en voorkomen.
2. In de zin staat een naamwoord: een zelfstandig naamwoord of een bijvoeglijk naamwoord. Dit naamwoord moet staan in één van de zinsdelen die niet in de korte zin zitten. (vaak staat dit naamwoord niet alleen, maar in een zinsdeel.)

3. Er is een koppeling tussen het onderwerp van de korte zin en het naamwoord. Het naamwoord zegt iets over het uiterlijk of het gedrag van het onderwerp.

Als je aan alle drie de voorwaarden hebt voldaan zit er in de zin een naamwoordelijk gezegde.

Zin: Onze voetbaltrainer / was / gisteren / ziek.
Korte zin: Onze voetbaltrainer was.
Deze zin is niet duidelijk. Er lijkt nog een zinsdeel te ontbreken. Deze zin heeft een naamwoordelijk gezegde omdat:

a. In de korte zin een koppelwerkwoord staat, was (zijn)

b. In de zin staat een naamwoord die niet in de korte zin zit, namelijk ziek.

c. Er is een koppeling tussen het onderwerp van de zin en het naamwoord. Want ziek zegt iets over onze voetbaltrainer; je kan ook denken: Onze zieke voetbaltrainer.

Als je een naamwoordelijk gezegde in de zin hebt. Kan je ook nog onderscheidt maken tussen het werkwoordelijk- en naamwoordelijk deel van het naamwoordelijk gezegde. 
· Werkwoordelijk deel van het naamwoordelijk gezegde

· Het werkwoordelijk deel zegt het al, dit zijn alle werkwoorden uit het naamwoordelijk gezegde.
· Naamwoordelijk deel van het naamwoordelijk gezegde
· Alle woorden in het naamwoordelijk gezegde die nog overblijven is het naamwoordelijk deel. 
Valkuilen:

Sommige werkwoorden behoren tot de koppelwerkwoorden, maar hebben soms niet de functie als een koppelwerkwoord. Zoals:

· Zijn betekent zich bevinden
· Schijnen betekent licht uitstralen
· Blijven betekent verblijven
· Voorkomen niet de betekenis heeft van lijken
· Lijken betekent gelijkenis vertonen 
Lijdend voorwerp

Als je het onderwerp en het gezegde in de zin gevonden hebt, ga je kijken of er een lijdend voorwerp in de zin staat. Het lijdend voorwerp is het zinsdeel die de handeling ondergaat. 

Het lijdend voorwerp vind je door de vraag te stellen: wie of wat + onderwerp + gezegde?

Zin: Mijn tante belde een taxi voor een afspraak.

Wie of wat belde mijn tante? Lijdend voorwerp: een taxi.
Als er een naamwoordelijk gezegde in de zin staat dan zit er nooit een lijdend voorwerp in de zin.
Meewerkend voorwerp

Het meewerkend voorwerp werkt mee. Meestal is het een mens of een ander levend wezen.

Aan of voor (of bij) kan je voor het meewerkend voorwerp zetten.

Je kan het meewerkend voorwerp vinden door de volgende vraag te stellen: Aan wie (of wat) of voor wie (of wat) + de rest van de zin.

Zin: Hij leende mijn zijn gereedschap. 

Je stelt de vraag: Aan wie leende bij zijn gereedschap? Aan mij.

Meewerkend voorwerp: (aan) mij.

Als de woorden aan of voor (of bij) een plaats aanduiden is het geen meewerkend voorwerp.

Voorzetselvoorwerp

Een zint heeft een voorzetselvoorwerp als er aan deze twee voorwaarden zijn voldaan:

1. Een voorzetselvoorwerp begint met een voorzetsel. Dit voorzetsel kun je niet vervangen door een ander voorzetsel.
2. Het voorzetsel vormt een vaste verbinding met het gezegde van de zin. Zoals zorgen voor, denken aan, verlangen naar, zich verheugen op.
Vaak hebben voorzetselvoorwerpen een figuurlijke betekenis. 
Je kan het voorzetselvoorwerp vinden door het te vervangen door: er + voorzetsel + dat-zin. 

Als een voorzetsel een plaats aanduid is het geen voorzetselvoorwerp.

Zin: ik twijfel aan jou versie van het ongeluk.

Aan is een voorzetsel. Voorzetselvoorwerp: Aan jou versie van het ongeluk.

Bijwoordelijke bepaling 

Alles wat in de zin overblijft aan zinsdelen kun je meestal een bijwoordelijke bepaling noemen. 
1. Een bijwoordelijke bepaling kan iets zeggen over het werkwoord. Vaak geeft de bijwoordelijke bepaling nadere informatie over tijd, plaats of reden.

2. Een bijwoordelijke bepaling kan ook voorkomen in een zinsdeel, dus een onderschikkende bijwoordelijke bepaling.

· Onderschikkende bijwoordelijke bepalingen kunnen iets vertellen over een bijvoeglijk naamwoord, telwoord of ander bijwoord.


Bijvoeglijke bepaling 

1. Een bijvoeglijke bepaling is altijd een deel van een zinsdeel.
2. De bijvoeglijke bepaling vertelt iets over het zelfstandig naamwoord of eigen naam en hoort daar ook bij.

Om een bijvoeglijke bepaling in een zinsdeel te kunnen vinden. Kijk je eerst of er een zelfstandig naamwoord in staat. Als je die hebt gevonden stel je de vraag: Welke of wat voor + zelfstandig naamwoord.
Bijstelling

Is een bijzondere vorm van een bijvoeglijke bepaling. Dit is een bepaling die na het zelfstandig naamwoord komt en altijd tussen komma’s staat. De inhoud voegt niet veel toe en kan je zelf weglaten.

Stappenplan rekenkundig ontleden
Ga via de dit stappenplan de zin ontleden.
a. Zoek de persoonsvorm.

b. Verdeel de zin in zinsdelen.

c. Zoek het onderwerp.

d. Zoek het werkwoordelijk of naamwoordelijk gezegde.

e. Zoek het lijdend voorwerp (pas op als er een naamwoordelijk gezegde in de zin staat heb je geen lijdend voorwerp.)

f. Zoek het meewerkend voorwerp.

g. Zoek het voorzetselvoorwerp.

h. Zoek de bijwoordelijke bepaling(en).

Daarna ga je nog een keer de zin bekijken want er kunnen ook zinsdelen in zinsdelen staan. 

i. Zoek de bijvoeglijke bepaling(en)

j. Zoek de bijstellingen.
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